Codice Azienda

Periodo di riferimento

R

Denominazione Azienda Sanitaria

Spese per emolumenti Importi da detrarre dal totale lordo
pese p Oneri ed IRAP Altre voci di spesa La
Fisse Accessorie Somme a rimborso Costi Categorie Protette
TOTALE SPESE Spese per Dall'Ass.to Totale costi Totale d TOTALE
Fondi DEL personale Regle al ® ncrement/Decr| ¢ MO e do eda || spESE DEL
Fondi Fondi Total Total A: i M E . innovi i i etrarre
. (Stip. Tab. - . <.)n ! Particolari . ondi Totale Indennita di | Compensi . | Totale Spese ota'e Oneri ©! N © ssegni ensa./ . quo. Totale Altre [ [PERSONALEAL| | andato c/o| Lavoro per , |Totale Somme N P cn‘wnu rv'SPL‘uo nel periodo di PERSONALE
IUNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO AL (gg/mm/aaaa): Posizione/Fa . ° .| Risultato/P . R Altro N Spese per . . IRAP oneri ed pernucleo | Buoni |indenniz e LORDO Altro " contrattuali| ~ AI2004 | all'anno 2004al dallaspesa ||| Ap, NETTO
RIA-.) condizioni di PN Fondi esclusivita | Sues 118 Accessorie N riflessi o voci di spesa altre LS.U. arimborso tto dei ri ;| riferimentoal
sce roduttivita i IRAP familiare pasto 70 - . . netto deirinnovi| oo dei rinnovi lorda
lavoro Amministrazio |contrattualizz contrattuali
ni ati contrattuali
(5)=(2)+(3 (9)=(5)+(6)+|(10)=(1)+(9 (13)=(11)+( (17)=(14)+(1{ [(18)=(10)+(13)+ (22)=(19)+(2 (27)=(22)+(2|| (28)=(18)-
1 2 3 4 6 7 8 11 12 14 15 16 19 20 21 23 24 25 26)=(24)+(25.
(€3] (2) (3 (4) )+(4) (6) (7) (8 (7)+(8) ) (11 (12) 12) (14) (15) (16) 5)+(16) 17 (19) (20) (21) 0)+(21) (23) (24) (25) (26)=(24)+(25) 3)+(26) @7
Dirigenti Medici 294 9.917 4.091 733 746 5.569 2171 543 -12] 8.271 18.187| 4.677 1.510] 6.187| 1 77 78 24.452| 85 85 3.400 0| 3.485| 20.968|
Dirigenti Veterinari 0| 0| 0| 0) 0) 0) 0 0 0)
Totale Dirigenza Area IV 294 9.917 4.091 733 746 5.569| 2171 543 -12 8.271 18.187| 4.677 1.510 6.187| 1 7 L 78| 24.452| J 0 85, 85, 3.400 0 [ ] 3.485 20.968|
Dirigenti Sanitari 17| 604 237 35 43| 315 142 457 1.061 273 90 363 0| 4 5| 1.428) 7 7 419 0| 426 1.002|
Dirigenti Professionali 2] 66 36 24 60| 60| 126 32| 1" 43| 1 1 169 0 0 0| 0 169
Dirigenti Tecnici 1 35 18 12| 30| 30| 65 19| 6 24| 0 0 90| 0 1 0| 1 89|
Dirigenti Amministrativi ] 146 108 72| 180 180 326 81 28, 109 2 2 436 0 0 0| 0 436
Totale Dirigenza Area III 26| 851 398 35 151 585 142] 0| 0| 727 1.578| 404| 134 539 L 7 L 7 2.124| L 0 7 7 420 0 L ] 427 1.696|
Personale non dirigente Ruolo Sanitario 579 10.323 1.643] 2771 4.414] 89| 9 4.512] 14.835| 3.910 1.231 5.142| 31 151 182] 20.159| 190 190 2234 0| 2.424] 17.735)
Personale non dirigente Ruolo Professionale 5) 94| 18 29| 47 47 141 37| 12 49| 1 1 2 192 25 25 1 0| 26 167|
Personale non dirigente Ruolo Tecnico 106 1.579] 352 507 859 859 2.438 623] 202] 825| 8| 28, 36| 3.299) 21 21 65, 0| 86, 3.214|
Personale non dirigente Ruolo Amministrativo 68| 1.065] 226 325 551 551 1.616| 430 134 565 1 18 19| 2.200] 0 13 0| 13 2.187|
Totale Comparto 758| 13.061 18] 2.249| 3.604| 5.872] 0| 89 9| 5.970 19.030| 5.000 1.580 6.580 42 197| L 239 25.850| L 0 236 236 2312 0 J [ 2.548) 23.302|
Personale contrattista (ex Medici condotti) | H " " ” 0‘ " " " 0| 0| H ” 0| " H " 0| 0| " H ” I'll H H " o| 0 0|
' TOTALE PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO | 1.078 23.529" 4.507" 3.01 7|| 4.501 || 12.025| 2.313| 632| -3| 14.967| 38.796 10.082| 3.123| 13.306 43| 281 | 0| 324| 52.426| 0| I'l| 325| 325| 6.131 | Il| 0| 0| 6.459 45.966|
Personale Dirigente a tempo determinato 64| 2314 1.219] 177| 240 1.636 143| 0 1.779 4.093| 1.208] 344 1.551 0 17 17| 5.662| 20 20 1.033] 0| 1.053 4.609|
Personale non Dirigente a tempo determinato 378 7.064 1.659] 2393 4.052] 42 -1 4.093] 11.158| 2.991 937 3.928 5 123 128| 15.214| 42 42 1.898] 0| 1.940 13.274|
Personale ex LSU contrattualizzato 0) 0) 0) 0| 0| 0| 0] 0) 0] 0|
' TOTALE PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 442 9.379" 1.21 9" 1.837" 2.633" 5. 658| 143| 42| -1 | 5.872] 15.251 41 95| 1.281 | 5.480 5| 140| 0| 145 20.876| 0| I'l| 61| 61| 2931 | I'l| 0| 0| 2.993] 17.883]
Personale con contratto di collaborazione coordinata e continuativa 182] 2.873 0| 0| 2.873| 0] 0] 2.873] 2.003 2.003 0| 2.003 870)
Personale con convenzione 0| 0| 0| 0) 0) 0) 0 0| 0 0)
Personale addetto ai LSU 0) 0) 0) 0| 0| 0| 0] 0) 0] 0|
Altro Restante Personale 0) 0) 0) 0| 0| 0| 0] 0 0] 0|
' TOTALE RESTANTE PERSONALE 182 2.873 0| 0| 0 0| 0| 0| 0| 0| 2.873] 0 0 0 0| 0 0| 0) 2.873] L 2.003 0 2.003 0 0 L L 2.003 870
' TOTALE PERSONALE IN SERVIZIO 1.702) 36.081 || 5.726" 4.854" 71 33" 17.713| 2.456| 674| -4| 20.839 56.920| 14.281 4.504 18.785 49| 421 | 0| 469 76.175| ] 1.003| 390| 2.393] 9.062] 0 [J 0| 11.455 64.720|
a De Maria Personale Dirigente Sanitario 239 1.239] 3.353 384 611 4.349| 2,071 59| 124 6.603| 7.842] 2107 651 2.758| 62 62| 10.662| 89 89 4.712] 0| 4.801 5.861
a De Maria Personale Dirigente non Sanitario 21 363 378 250 627| 627| 990 275 84/ 360 5 5| 1.356) 15 15| 2675 0| 2.690 -1.334|
a De Maria Personale non Dirigente 442 4.615 1.840 2116 3.955| 46| 4.001 8.617| 2.304 715 3.020] 6| 115 121 11.757| 213 213 4.422] 450 450 5.085 6.673]
'TOTALE INDENNITA' DE MARIA | 702 6.217" 3.131" 2.474" 2.727" 8.931 | 2071 | 106| 124| 11.232| 17.449 4.SB7| 1.450| 6.137 6| 183" D" 189 23.775| D| 0| 317| 317| 1" .8W| 0| 450| 450| 12.576 11.199)
TOTALE COMPLESSIVO | 2.404| 42.298" 9.451" 1.326" 9.860" 26.645| 4.521| 180| 120| 32.071| 74.369 18.968| 5.955| 24923 55" 303" D" 658 99.949| D| 2.003| 7D7| 2.710| 20.871| 0| 450| 450| 24,031 75.919|
(1) Di cui Personale assunto a T.D. ai sensi dell'art.1 c.542 Legge 208/2015 0] 0] 0 0 0 0 0] 0] 0 0
(2) Di cui Personale a T.D. ex Medicina Penitenziaria 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0]
(3) Di cui Personale a T.D. utili: nelle REMS 0| 0 0| 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(4) Di cui Personale a T.1. ex Medicina Penitenziaria 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0]
(5) Di cui Personale a T.L utili: nelle REMS 0| 0 0| 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(6) Di cui Assunzioni legate alle esigenze derivanti dall'emergenza COVID-19 (art 2 bis e 2 ter L. 27/2020 + art.2 comma 1-7 L. 77 /2020) 5.007 887 210] 1.097 1.097| 6.104| 1.791 516 2.307| 4 4 8.415 0] 0| 0] 8.415|
(7) Di cui Infermiere di Famiglia o di Comunita (art.1 c. 5 L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(8) Di cui Personale ADI " agglunt ivo" (art. 1, c. 4 L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0|
(9) Di cui Psicologi e assi i sociali (art.1 c. 7 e 7 bis L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0 0| 0 0 0| 0| 0| 0|
(10) Di cui Personale Centrali Operative (art.1 c. 8 L.77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0| = 0] 0| 0] 0| 0| 0|
(11) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| 0| 0 \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\Y\\\\\\\\\\‘ 0] 0] 0] 0 0] 0]
(12) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| [ [ \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ ALHHHIHIH HIIIIIITIUNHmesy 0| 0| 0 0| 0| 0|
(13) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar] 0 0| \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ 0| 0| 0| 0| 0| 0|
(14) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| [ 0| Al A IImmtnm 0| 0| 0 0| 0 0
Note: (7) (8) (9) voci di pertinenza delle ASP
A . Spesa al netto di REMS, Medicina Penitenziaria e
Quadro di allineamento con il modello CE alla stessa data Personale delle note da 6 a 14 67.504
Codice Voce CE
BA2080 Totale Costo del personale 68.375
BA1410 Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato
BA1420 Indennita a personale universitario - area sanitaria 12.541
BA1430 Lavoro interinale - area sanitaria -
BA1450 Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando =
BA1800 Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato 2.003 RECUPERO TFR 654
BA1810 Indennita a personale universitario - area non sanitaria 9.601 RIMBORS! INAIL 53
BA1820 Lavoro interinale - area non sanitaria -
BA1840 Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando -
Totale CE I 92.520
Riconciliazione D.1.2 vs CE
26 -> Totale costi Categorie Protette nel periodo di riferimento al netto dei rinnovi contrattuali (-) 450
23 -> Rinnovi contrattuali () 20.871
22 -> Totale Somme a rimborso (-) 2.710
15 -> Mensa/Buoni Pasto (+) 603
16 -> Equo indennizzo (+)[Quota parte relativa all'equo indennizzo iscritto nel modello CE tra le sopravvenienze passive] Rilevamento relativo all'anno 2022
12 > IRAP (+) 5.955
[CE ricostruito ][ 75.048]
del pr Dott.ssa Silvia Salerno
[Scostamento CE ricostruito vs D.1.2 ][ -871]|

L0 SCOSTAMENTO SI RIFERISCE Al BORSISTI INSERITI NEL RESTANTE PERSONALE

si evidenzia che per euro 2003530 il costo dei Cococo fa riferimento a personale assunto per covid .




