Codice Azienda

Periodo di riferimento

R

Denominazione Azienda Sanitaria

Spese per emolumenti

Importi da detrarre dal totale lordo

Oneri ed IRAP Altre voci di spesa
Fisse Accessorie Costi Categorie Protette
TOTALE SPESE| | Spese per ) TOTALE
: DEL Incrementi/Decr| _1°tle costi Totaleda || spEsE DEL
Fondi Fondi Fondi Totale Totale Assegni | Mensa/ | Equo personale Rinnovi (i rispetto | CAtegorie Protette | detrarre
. (Stip. Tab. - - Particolari . Totale Indennita di | Compensi Totale Spese Oneri N B . | Totale Altre ||| PERSONALEAL [} - nandato c/o Totale Somme N P ementlrispetto nel periodo di PERSONALE
IUNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO AL (gg/mm/aaaa): Posizione/Fa ... .| Risultato/P N . | Spese per : . IRAP oneried | pernucleo| Buoni |indenniz L LORDO : contrattuali|  A12004 |all'anno2004al dallaspesa ||| Al NETTO
RIA-.) condizioni di PN Fondi esclusivita | Sues 118 Accessorie N riflessi o voci di spesa altre arimborso tto dei ri ;| riferimentoal
sce roduttivita i IRAP familiare pasto 70 - . netto deirinnovi| oo dei rinnovi lorda
lavoro Amministrazio contrattuali
ni contrattuali
(5)=(2)+(3 (9)=(5)+(6)+|(10)=(1)+(9 (13)=(11)+(] (17)=(14)+(1{ [(18)=(10)+(13)+ (22)=(19)+(2 _ (27)=(22)+(2|| (28)=(18)-
(€3] (2) (3 (4) )+(4) (6) (7) (7)+(8) ) (11 (12) 12) (14) (15) (16) 5)+(16) 17 (19) 0)+(21) (23) (24) (25) (26)=(24)+(25) 3)+(26) @7
Dirigenti Medici 320 12.978 6.086 1.079] 1.113] 8.279| 3.182 724 12.256) 25.234) 6.932 2126 9.058] 1 112 113 34.405| 89 89 4.803] 144] 144] 5.037 29.368|
Dirigenti Veterinari 0| 0| 0| 0) 0) 0) 0 0| 0 0)
Totale Dirigenza Area IV 320| 12.978 6.086| 1.079 1.113 8.279| 3.182] 724 12.256 25.234| 6.932 2126 9.058| 1 112] ] 113 34.405| [ 89 89 4.803) 0 144 144 5.037 29.368|
Dirigenti Sanitari 20| 783 381 48| 69| 498 201 699 1.482| 407| 121 528 7 7 2.017| 8 8 652] 0| 660 1.357|
Dirigenti Professionali 2] 76| 45| 0| 30| 75 75 151 41 12 53| 1 1 206 0 1 0| 1 205
Dirigenti Tecnici 1 42, 23] 0| 15| 38 38 80| 25, 6 31 0 0 11 0 7 0| 7 104
Dirigenti Amministrativi ] 204 135 90 226 226 429 114 35 149 2 2 580| 0 0 0| 0 580|
Totale Dirigenza Area III 29| 1.105| 584 48, 205 836 201 0| 1.037 2142 586 175 761 L 10 L 10 2,913 L 8 8 660 0 0| J 668 2.246|
Personale non dirigente Ruolo Sanitario 718| 15.094 2.997| 4271 7.268| 118 7.400| 22.494 6.252 1.832] 8.084 31 250 281 30.860)| 160 160 4.927] 0| 5.087 25.773]
Personale non dirigente Ruolo Professionale 5) 127 21 30| 51 51 178 52| 15 66| 1 2 3] 247| 5 0| 5| 243
Personale non dirigente Ruolo Tecnico 67| 2.231 589 849 1.438 1.438 3.669| 990 299 1.289) 9| 23] 32| 4.990| 4 4 160 0| 164, 4.826|
Personale non dirigente Ruolo Amministrativo 7 1.497| 296 479 776 776 2273 635 185 820| 1 25 26| 3.119 0 61 91 91 152 2.967|
Totale Comparto 861 18.949 0| 3.903| 5.630 9.532] 0| 118 9.665| 28.614| 7.928 2332 10.260 42 300 L 342 39.216| L 164, 164 5.152 0 91 91 5.408 33.808|
Personale contrattista (ex Medici condotti) | H " " ” 0‘ " " 0| 0| H ” 0| H " 0| 0| " ” I'll H H 0| 0 0|
TOTALE PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO | 1.210) 33.031 || 6.670" 5.030" 6.945" 18.648| 3.353| 342| 12.958| 55.990| 15.447| 4.631| 20.079 43, 422| 0| 465| 76.534| 0| 261 | 261 | 10.615| Il| 236 236 11.112 65.423|
Personale Dirigente a tempo determinato 64| 2.803 870 259 202 1.332 191 1.523 4.327| 1.391 363 1.754| 1 22 0 23| 6.104 25 25 1.361 0| 1.386 4.717|
Personale non Dirigente a tempo determinato 246 9.317 1.875| 2652 4.527| 57| 4.586| 13.903| 3.980 1.161 5.141 5 86 91 19.135 175 175 1.821 0| 1.996 17.139)
Personale ex LSU contrattualizzato 0) 0) 0) 0| 0| 0| 0] 0) 0] 0|
' TOTALE PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 311 12121 || 870" 2.134" 2.555" 5.859| 191 | 57| 6.109| 18.230| 5.37ﬂ| 1.524| 6.895 6| 1OB| 0| 114| 25.239| 0| 100| 100| 341 8Z| I'l| [ 0| 3.382 21.857|
Personale con contratto di collaborazione coordinata e continuativa 153 3.800 0| 0| 3.800| 0] 0] 3.800] 1.264] 1.264] 0| 1.264] 2.536)
Personale con convenzione 0| 0| 0| 0) 0) 0) 0 0| 0 0)
Personale addetto ai LSU 0) 0) 0 0| 0| 0| 0] 0 0] 0|
Altro Restante Personale 0) 0) 0 0| 0| 0| 0] 0) 0] 0|
' TOTALE RESTANTE PERSONALE 153 3.800 0| 0| 0 0| 0| 0| 0| 3.800| 0 0 0 0| 0 0| 0) 3.800) 1.264 0 1.264| 0 0 L ] 1.264| 2.536
' TOTALE PERSONALE IN SERVIZIO 1.674| 43.952" 7.541) || 7.164" 9.302" 24.507| 3.574| 899| 29.067| 78.020 20.817 6.157 26.974 49 530| 0| 580 105.573| 1.264 461 | 1.725 13.797 0 236 236 15.758 89.815|
a De Maria Personale Dirigente Sanitario 231 1.537| 4.548 409 829 5.786 2.985 79 9.079 10.616| 2.955 924 3.880) 81 81 14.576| 1.128] 125 1.253 6.069 35 35 7.357 7.219)
a De Maria Personale Dirigente non Sanitario 20| 492 474 0| 316 790 790 1.282 358 128, 486 7 7] 1.775) 32| 32 3.394 0| 3.426 -1.651
a De Maria Personale non Dirigente 435 6.180 1.951 2371 4.322] 62| 4.386 10.566| 3.000 928 3.928] 7 151 158| 14,652 389 389 6.245 660 458 1.118 7.752 6.900)
'TOTALE INDENNITA' DE MARIA | 686 8.209" 5.022" 2.360" 3.516" 10.696| 2.985| 141| 14.255| 22.464 6.314| 1.980| 8.294| 7| 239" D" 245| 31.004| 1.128| 54B| 1.674| 15.708| 660| 493| 1.153| 18.535 12.469)
TOTALE COMPLESSIVO | 2.360) 57.161 || 12.562" 9.525" 13.318" 35.405| 6.559| 1.040| 43.323| 100.484 27.131| 8.137| 35.268 56" 769" D" 825 136.577| 2.392| 1.007| 3.399| 29.505| 660| 729| 1.389| 34.293 102.284|
(1) Di cui Personale assunto a T.D. ai sensi dell'art.1 c.542 Legge 208/2015 0] 0] 0 0 0 0 0] 0] 0 0
(2) Di cui Personale a T.D. ex Medicina Penitenziaria 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0]
(3) Di cui Personale a T.D. utili: nelle REMS 0| 0 0| 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(4) Di cui Personale a T.1. ex Medicina Penitenziaria 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0]
(5) Di cui Personale a T.L utili: nelle REMS 0| 0 0| 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(6) Di cui Assunzioni legate alle esigenze derivanti dall'emergenza COVID-19 (art 2 bis e 2 ter L. 27/2020 + art.2 comma 1-7 L. 77 /2020) 7.610 1.134) 1.190| 2.323| 2.323 9.934| 2.245 2.245| 0| 12.179) 0] 0| 0] 12179
(7) Di cui Infermiere di Famiglia o di Comunita (art.1 c. 5 L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(8) Di cui Personale ADI " agglunt ivo" (art. 1, c. 4 L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0|
(9) Di cui Psicologi e assi i sociali (art.1 c. 7 e 7 bis L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0 0| 0 0 0| 0| 0| 0|
(10) Di cui Personale Centrali Operative (art.1 c. 8 L.77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0| = 0] 0| 0] 0| 0| 0|
(11) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| 0| 0 \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\Y\\\\\\\\\\‘ 0] 0] 0] 0 0] 0]
(12) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| [ [ \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ ALHHHIHIH HIIIIIITIUNHmesy 0| 0| 0 0| 0| 0|
(13) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar] 0 0| \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ 0| 0| 0| 0| 0| 0|
(14) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| [ 0| Al A IImmtnm 0| 0| 0 0| 0 0
Note: (7) (8) (9) voci di pertinenza delle ASP
A . Spesa al netto di REMS, Medicina Penitenziaria e
Quadro di allineamento con il modello CE alla stessa data Personale delle note da 6 a 14 90.105
Codice Voce CE
BA2080 Totale Costo del personale 94.838
BA1410 Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato 2.536
BA1420 Indennita a personale universitario - area sanitaria 16.730
BA1430 Lavoro interinale - area sanitaria
BA1450 Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando
BA1800 Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato RECUPERO TFR 937
BA1810 Indennita a personale universitario - area non sanitaria 12.302 RIMBORS! INAIL 7
BA1820 Lavoro interinale - area non sanitaria 1007
BA1840 Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando
Totale CE 126.406
Riconciliazione D.1.2 vs CE
26 -> Totale costi Categorie Protette nel periodo di riferimento al netto dei rinnovi contrattuali (-) 1.389
23 -> Rinnovi contrattuali () 29.505
22 -> Totale Somme a rimborso (-) 3.399
15 -> Mensa/Buoni Pasto (+) 769
16 -> Equo indennizzo (+)[Quota parte relativa all'equo indennizzo iscritto nel modello CE tra le sopravvenienze passive] Rilevamento relativo all'anno 2022
12 > IRAP (+) 8137
[CE ricostruito 101.019]
del pr i Dott.ssa Silvia Salerno
[Scostamento CE ricostruito vs D.1.2 [ -1.264/

lo scostamento & dovuto al personale borsista

si evidenzia che per euro 2.529.615 il costo dei Cococo fa ril

assunto per covid .




