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Avviso di mobilita compartimentale, regionale/extraregionale per la copertura di n. 4 posti di
personale nel profilo di operatore tecnico specializzato magazziniere categoria b in servizio presso

enti e aziende dal SSN da assegnare all’'UOC di Farmacia

Verbale 1

Il giorno 12 del mese di aprile del’'anno 2023 presso i locali della Direzione Generale di questa
A.O.U.P, alle ore 12.00, si € riunita la Commissione esaminatrice, di seguito indicata, istituita con
nota Commissariale n. 27535 del 30.03.2023 per lo svolgimento della selezione di cui all'oggetto,
bandita giusta delibera n.139 del 21.02.2023.

Dott.ssa Daniela Gizzi Presidente
Dott.ssa Gabriella Donzelli Componente
Sig.ra Grazia Scalici Componente
Sig.ra Cinzia Di Noto Segretaria

Preliminarmente si da atto della presenza di tutti i componenti la Commissione e, indi, si verifica
l'insussistenza di cause di incompatibilita tra i componenti della Commissione, dando, altresi, atto
che:
- Ciascuno dei commissari dichiara di non avere liti pendenti con altro commissario;
- ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 e ss.i.mm, i Commissari dichiarano di
non essere stati condannati, anche con sentenza passata in giudicato, per i reati

previsti dal Capo 1 del Titolo secondo del Libro 2 del codice penale.

Attesa la presenza di tutti i membri, la dott.ssa Avv. Daniela Gizzi dichiara formalmente insediata la
commissione e ne assume la presidenza.

Indi dichiara aperta la seduta.

La commissione prende visione:

- della delibera n. 139 del 21.2.2023 di awiso di mobilita compartimentale
regionale/extraregionale;

- la Commissione preliminarmente rappresenta che, per sopravvenuti impegni istituzionali del

Presidente, la precedente convocazione prevista per il giorno 04.04.2023 alle ore 16.00 non ha



s S1> AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
“PAOLO GIACCONE PALERMO”

avuto luogo. Il Presidente, pertanto ha provveduto a riconvocare i Componenti per la seduta

odierna.

La Commissione da atto che il bando di selezione, comprensivo del modello orientativo di
domanda e di fac-simili di autocertificazione e di notorieta, in aderenza alle previsioni della delibera
menzionata, sono stati pubblicati sul sito aziendale www.policlinico.pa.it, nella sezione “gare e

concorsi”, sottosezione “concorsi in itinere” in data 28.02.2023 e con scadenza 30.03.2023.

Viene predisposta, dunque, apposita scheda di valutazione in conformita alle previsioni del bando,
da utilizzare per la valutazione dei singoli candidati che si allega al presente verbale di cui & parte
integrante e sostanziale.

L'Ufficio Concorsi ha trasmesso, a mezzo titulus, le domande di n. 6 candidati che hanno

partecipato alla selezione di che trattasi.
| nominativi vengono di seguito elencati:

TERRAZZINO NICOLO’
PRINCIOTTA ANTONINO
PIPITONE SALVATORE UBALDO
MIRABELLA ANTONINO

MAGRI CARMELO DARIO
BUTTITTA ANTONINO

| componenti e la segretaria, presa visione dei nominativi dei candidati, dichiarano che non
sussistono ragioni di incompatibilita ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile.
La Commissione procede a verificare i requisiti di ammissione previsti dal bando ovvero:

- Essere dipendente a tempo indeterminato presso aziende o enti del SSN;

- Essere inquadrato nel profilo professionale di operatore tecnico specializzato

magazziniere categoria b); , /
- Avere la piena idoneita fisica al posto da ricoprire senza alcuna limitazione e/o ™

prescrizione,
- Non avere subito sanzioni disciplinari € non avere procedimenti in corso; [
\ X

- Non avere riportato condanne penali e non avere carichi pendenti. 2N
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La Commissione precisa che relativamente a quanto previsto dall’avviso, trattandosi di
mobilita compartimentale, si prenderanno in considerazione esclusivamente i candidati che
prestano servizio presso Aziende e/o Enti del SSN e i partecipanti che rivestano

specificatamente il profilo di operatore tecnico specializzato “magazziniere”.

Al termine dei lavori la Commissione formula I'elenco degli ammessi e non:

TERRAZZINO NICOLO’ AMMESSO - i

PRINCIOTTA ANTONINO AMMESSO | —

PIPITONE SALVATORE | AMMESSO

UBALDO -

MIRABELLA ANTONINO NON AMMESSO Non dipendente Azienda e
Ente del SSN

MAGRI’ CARMELO DARIO | NON AMMESSO Non in possesso del
requisito di ammissione
richiesto (mansione
ricoperta centralinista)

BUTTITTA ANTONINO AMMESSO -

La Commissione chiude i lavori alle ore 14.00 e si aggiorna alle ore 14.30 del medesimo
giorno per procedere alla valutazione dei titoli.

Il presente verbale si compone di nr 3 pagine e di n. 1 allegato.

Letto, approvato e sottoscritto, seduta stante:
Dott.ssa Daniela Gizzi <t0u AU e (1
Dott.ssa Gabriella Donzelli C;oc ceQle )(, el

Sig.ra Grazia Scalici @Q\OQ,{“&& )
Sig.ra Cinzia Di Noto (" / o
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SCHEDA DI VALUTAZIONE TITOLI

COGNOME E NOME : . e NATO A IL
TITOLI DI CARRIERA PREVISTO N. ATTRIBUITO
Servizio reso nello stesso profilo professionale di quello messo a concorso presso Aziende
1 |o Entidel SSN (per anno) 1,00 0,00
Servizio reso nello stesso profilo professionale di quello messo a concorso presso Aziende
2 |o Entinon appartenenti al SSN (per anno) 0,50 0,00
A Servizio reso nel profilo diverso da quello messo a concorso presso Aziende o Enti del
3 |SSN (per anno) 0,40 0,00
Servizio reso nel profilo diverso da quello messo a concorso presso Aziende o Enti non
4 |appartenenti al SSN (per anno) 0,30 0,00
5 [Servizio reso a qualsiasi titolo presso Aziende o Enti non appartenenti al SSN (per anno) 0,20 0,00
MASSIMO PUNTI 10 SUB TOTALE (A - CARRIERA) 0,00
TITOLIACCADEMICI PREVISTO N. ATTRIBUITO
1 |Laurea Magistrale o Specialistica attinente al profilo a concorso 1,50 0,00
B 2 |Laurea Triennale attinente al profilo a concorso 1,00 0,00
3 |Diploma di scuola secondaria di lI* 0,50 0,00
MASSIMO PUNTI 3 SUB TOTALE (B - ACCADEMICI) 0,00
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI PREVISTO N. ATTRIBUITO
1 [Monografie attinenti la disciplina a concorso 0,30 0,00
2 |Suriviste internazionali, pertienti o attinenti la disciplina a concorso 0,15 0,00
3 |Su riviste nazionali, pertinente o attinente la disciplina a concorso 0,05 0,00
¢ 4 |altri titoli scientifici attinenti la disciplina a concorso 0,03 0,00
5 |Comunicazione/abstract 0,02 0,00
MASSIMO PUNTI 3 SUB TOTALE (C - PUBBLICAZIONI) 0,00
CURRICULUM PREVISTO N. ATTRIBUITO -
Corsi di formazione ed aggiornamento professionale - congressi, convegni o seminari,
1 |attinenti al concorso, come uditore con esame finale max punti 1 0,05
Corsi di formazione ed aggiornamento professionale - congressi, convegni o seminari,
2 [attinenti al concorso, come partecipante max punti 1 0,01 0,00
Incarichi libero professionali e/o borse di studio resi nell'ambito di progetti finanziati con
3 [fondi europei (per progetto) 0,15 0,00
Incarichi libero professionali in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
4 |(Coordinatore, RSPP) (per incarico) 0,15 0,00
S |Attivita libero professionale presso studi privati o societa (per anno) 0,15 0,00
Borsa di studio / Incarichi Libero Professionali / CO.CO.PRO / Assegni di ricerca presso
6 |P.A. (per anno) 0,30 0,00
MASSIMO PUNTI 4 SUB TOTALE (D - CURRICULUM) 0,00
PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI VALUTATI
TITOLI DI CARRIERA SUB TOTALE (A) 0,00
TITOLI ACCADEMICI SUB TOTALE (B) 0,00
PULLICAZIONI SCIENTIFICHE SUB TOTALE (C) 0,00
CURRICULUM SUB TOTALE (D) 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0,00
LA COMMISSIONE
Avv. Daniela Gizzi <swou 4 (G

Dott. ssa Gabriella Donzelli Ciobecedle Dove e,
Sig.ra Grazia Scalici  (hwSoe =ik C-
Sig.ra Cinzia DiNoto (. . / P
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