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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N.4 UNITA' PERSONALE DIRIGENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA DI ANESTESIA
E RIANIMAZIONE DA ALLE AZIENDE DE S.S.R.

VERBALE N.1

Il giorno 17 del mese di aprile dellanno 2023, alle ore 14:00 si & riunita, in forma telematica (piattaforma
Teams Microsoft), la Commissione giudicatrice nominata per I'espletamento della procedura selettiva
riguardante il concorso pubblico in epigrafe meglio indicato, istituita con delibera del Direttore Generale
n. 387 del 31/03/2023 di seguito indicata:

Presidente Prof. Antonino Giarratano
Componente titolare sorteggiato Dott. Sandro Tomasello
Componente di nomina assessoriale Dott. Ettore Panascia
Segretaria Dott.ssa Giuseppa D’Orio

Il Presidente prende atto che:

con nota prot. n. 78782/2023 del 29/03/2023, acclarata al ns. prot. n. 0028828 del 05/04/2023, I'Azienda
Sanitaria Provinciale di Palermo ha rilasciato I'autorizzazione al Dott. Sandro Tomasello, al fine di potere
espletare l'incarico di Componente sorteggiato della Commissione, di cui al verbale n. 1 del 16/02/2023,
redatto dalla Commissione permanente costituita con delibera n. 816 del 16/02/2023, per il concorso
pubblico indicato in epigrafe.

Con nota prot. n.19311 del 31/03/2023, acclarata al ns. prot. n. 0027831 del 31/03/2023,'Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico “Rodolico - San Marco” di Catania ha rilasciato l'autorizzazione al Dott.
Ettore Panascia, al fine di potere espletare I'incarico di Componente di nomina assessoriale della
Commissione, di cui alla nota prot./Servizio 1/n. 19064 del 23/03/2023, per il concorso pubblico indicato in
epigrafe.

Il Presidente dichiara aperta la seduta alle ore 14.05 che si tiene in presenza per il Presidente e la
Segretaria e in via telematica per i Componenti.

Il Presidente e i singoli componenti dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi, ai

sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile in quanto applicabili.

In una prima fase la Commissione prende atto della delibera n. 1429 del 16/12/2022 con la quale e stato
indetto il Concorso pubblico, per titoli ed esami,per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 4 unita
di personale Dirigente Medico nella disciplina di Anestesia e Rianimazione, di cui all'Awviso il cui bando &
stato pubblicato sul portale del reclutamento InPA e sul sito internet aziendale all'indirizzo
www.policlinico.PA.it nella pagina “concorsi in itinere” in data 02/01/2023.

La Commissione prende atto che con nota di trasmissione del 20 febbraio 2020, prot. n. 1150/C/SAN, la
Conferenza delle Regioni e delle province autonome ha approvato e comunicato il documento recante
“Contenuti minimi degli Accordi Regione/Province Autonome e Universita per lassunzione degli
specializzandi ex 1.n.145/2018 e di recente modificata con I'introduzione, durante il periodo dello stato di
emergenza sanitaria da diffusione del contagio da Covid-19, dal decreto legge n. 18 del 17 marzo 2020,
convertito in legge 24 aprile 2020 n. 27 e successivamente, ulteriormente disciplinata dell'art.3 bis del
decreto legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito con modificazioni in legge 17 luglio 2020, n. 77. Prende
altresi atto della Direttiva assessoriale n.48783 del 13.11.2020.
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La Commissione prende atto, altresi, che in attuazione dell'art. 5 della Legge Regionale n.9 del 12 maggio

2020 ed in conformita ai principi enunciati con la sentenza della Corte Costituzionale n. 20 del 14 febbraio

2020, & riconosciuto uno specifico punteggio premiale in ambito curriculare all’attivita legata all'emergenza

Covid-19 espletata per almeno sessanta giorni continuativi.

| criteri generali e modalita di valutazione delle prove concorsuali verranno stabiliti ai sensi dell’ art. 9 comma

3del D.P.R. 10.12. 1997 n. 483, al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle singole prove .

Criteri per la valutazione della prova scritta, pratica e orale:

Ai sensi dellar.t 12 del D.P.R. 10.12. 1997 n. 483, la commissione espletera la prova scritta secondo le

modalita previste. La prova vertera su argomenti che riguardano le materie connesse alla disciplina messa

a concorso.

Ai sensi dell'art. 15 del D.P.R. 10.12. 1997 n. 483 la commissione espletera la prova pratica secondo le

modalita previste . La prova pratica vertera su tecniche e manualita peculiari della disciplina

Ai sensi dellart. 16 del D.P.R. 10.12. 1997 n. 483 la commissione espletera la prova orale secondo le

modalita previste. La prova orale vertera su argomenti inerenti la disciplina del concorso, oltre ad elementi di

informatica ed alla verifica della conoscenza di una lingua straniera a scelta tra I'inglese o francese; inoltre

nella discussione di tematiche inerenti il profilo professionale e alle attivita da svolgere nellambito delle

attivita di supporto.

La Commissione a seguito di una approfondita discussione, ha quindi fissato i criteri da utilizzare per la

formulazione della valutazione riguardo ai titoli di Carriera, al Curriculum, ai Titoli accademici e alle

pubblicazioni dei candidati ammissibili secondo bando. La valutazione dei titoli sara eseguita con i criteri

previsti dal DPR 487 del 07/09/1994 cosi, come modificato ed integrato dall’'art. 27 del DPR 483/97.

La Commissione per la valutazione di ciascun candidato ha 100 punti che saranno distribuiti come segue:
Titoli: massimo 20 punti cosi ripartiti:

Punti per titoli di carriera fino a un massimo di 10 punti

Punti per titoli accademici di studio fino a un massimo di 3 punti
Punti per pubblicazioni e titoli scientifici fino a un massimo di 3 punti
Punti per curriculum fino a un massimo di 4 punti

Le prove d'esame 80 punti cosi ripartiti:
d. 30 punti per la prova scritta;
b. 30 punti per la prova pratica;

C. 20 punti per la prova orale.
A tal proposito si predispone una scheda di valutazione dei titoli che si allega al presente verbale (allegato
1). Si allegano altresi le autocertificazioni sulla incompatibilita e le dichiarazioni di concordanza al presente
verbale dei componenti della Commissione.

Il Presidente dispone la notifica del presente verbale a cura della segretaria al competente Ufficio Concorsi
di questa A.O.U.P. al fine di dar seguito all'atto deliberativo.

Si precisa che tutte le decisioni della Commissione sono state assunte all’'unanimita.
Il Presidente alle ore  15.30 dichiara chiusa la seduta.

Si trasmette per gli adempimenti consequenziali all’Area Gestione Risorse Umane — Ufficio Concorsi- Via
Enrico Toti, 76- cap. 90128 — Palermo.

Palermo, 17 aprile 2023
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